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Prévention

Perfectionner sa méthodologie d'analyse des accidents du

travail

@ Objectifs

Expliquer le processus d'analyse d'un AT du recueil des faits a la
retranscription dans le plan d'actions de I'entreprise

Construire une analyse d'accident objective et exhaustive permettant la
mise en place de mesure de prévention adaptée

Animer un groupe danalyse accident en validant les solutions et
propositions

HH
%" Public visé
Toute personne chargée d'animer des analyses d'accident souhaitant
perfectionner sa méthode.
6 personnes maximum

e Modalité d’acces

Prérequis

Les candidats devront faire la preuve d'une formation initiale ou d'une
expérience significative dans I'analyse d'accident de travail. Les candidats
utilisent déja des processus / outils / méthodes validées par NOVA
Prévention en amont de la formation.

Durée

7h sur 1 jour(s)
Selon I'analyse de besoin, la durée peut étre adaptée

Tarif

Pour nos tarifs INTER et INTRA, merci de nous contacter.
Nos tarifs publics sont consultables sur www.nova-prevention.com.

E Pédagogie

Modalités pédagogiques :

Pédagogie centrée sur l'apprenant alternant études de cas, exposés
pédagogiques, ateliers d'apprentissages, travaux en sous-groupes, activités
ludiques et mises en situations par des cas concrets

Moyens et supports pédagogiques :

Documents de I'entreprise servants a l'analyse des accidents.

Analyse de cas réels survenus dans l'entreprise possible : a définir en
amont de la formation avec le coordinateur de projet NOVA Prévention.

Evaluation

Modalités d'évaluation :
Les apprenants sont évalués de fagon formative.
Délivrance d'une attestation de fin de fin de formation
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Contenu de la formation

Module 1 — Le processus d'analyse d'accident

Enjeux d'une analyse d'accident/évenement

Rappel sur les définitions et obligations de l'entreprise en matiere d'analyse
d'accident

L'exploitation des résultats d'une analyse d'accident

Module 2 - Perfectionnement a la méthode d'analyse

Démontrez vos talents d'enquéteur par des mises en situation en groupe pendant
lesquelles nous nous emploierons a :

- Perfectionner vos connaissances et compétences sur le déroulement de I'enquéte.
- Perfectionner votre questionnement et votre objectivité par la méthode de I'arbre
des causes

- Améliorer votre méthodologie de proposition de mesures de prévention (OTH)

- Améliorer la qualité de retranscription des résultats dans le document unique et le
plan d'actions de I'entreprise

Expertise NOVA Prévention
Formateur préventeur en santé/sécurité au travail, formateur certifié en
évaluation des risques professionnels et Salarié Désigné Compétent
certifié par I'Assurance Maladie Risques Professionnels / INRS.

Satisfaction, réussite et parcours de formation
Si vous souhaitez connaitre les indicateurs de satisfaction et de réussite
de cette formation, ainsi que la suite du parcours et les débouchés,
n’hésitez pas a prendre contact avec nous !

B Situations de handicap

Pour nos formations en INTER, nos locaux sont accessibles aux @
PMR. Dans tous les cas, si la formation nécessite une adaptation

a un handicap, merci de nous contacter. X\

R Nos coordonnées

NOVA Prévention

4 avenue de l'arborescente - 85500 - LES HERBIERS
Tel : 02 51 64 91 63

E-Mail : contact@nova-prevention.fr

Cultivons ewserse
la prévention
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