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Objectifs
Adopter un  comportement  adapté  en  cas  d'accident,  incident  ou 
dysfonctionnement sur son lieu de travail
Contribuer à la mise en œuvre d'actions au profit de la Santé et la Sécurité 
au Travail

 Public visé
Toute personne désignée ou susceptible d'assurer les gestes de premiers 
secours
10 personnes maximum

 Modalité d’accès 

 Prérequis
Être  titulaire  de  la  formation  initiale  et/ou  à  jour  de  ses  formations  de  
maintien de compétences.

 Durée
7h sur 1 jour(s)
Selon l’analyse de besoin, la durée peut être adaptée

 Tarif
Pour nos tarifs INTER et INTRA, merci de nous contacter.
Nos tarifs publics sont consultables sur www.nova-prevention.com.

 Pédagogie
Modalités pédagogiques :
Pédagogie  centrée  sur  l'apprenant  alternant  études  de  cas,exposés 
pédagogiques,démonstrations  commentées  et  justifiées,ateliers 
d'apprentissages,travaux en sous-groupes,mises en situations par des cas 
concrets 
Moyens et supports pédagogiques :
Documentation remise au stagiaire (Aide mémoire INRS, livret reprenant 
l'ensemble des notions vues lors de la formation).
Un accès possible au poste de travail pour les mises en situations pratiques 
est recommandé.

 Evaluation
Modalités d'évaluation :
Les apprenants sont évalués par des mises en situation et questionnements 
sur les critères fixés par l'INRS permettant l'élaboration d'un certificat de 
Sauveteur Secouriste du Travail

Contenu de la formation

Module 1 – Situer le rôle du SST dans l'organisation de la prévention de l'entreprise
• Le SST en tant qu'auxiliaire de prévention
• Les notions de base de la prévention (les enjeux de la prévention,les 

acteurs de la prévention)

Module 2 – Contribuer à la mise en œuvre d'actions de prévention
• La notion de risque, le danger grave et imminent
• Les 9 principes généraux de prévention

Module 3 – Situer le cadre juridique du SST
• Les 4 codes

Module 4 – Protéger
• Repérer des dangers dans une situation, supprimer ou isoler des 

dangers

Module 5 – Examiner
• Reconnaître, suivant un ordre déterminé, la présence d'un ou plusieurs 

des signes indiquant que la vie de la victime est menacée

Module 6 – Alerter ou faire alerter
• Connaître les numéros d'urgence et les informations à transmettre aux 

secours

Module 7 – Secourir
• Déterminer l'action à effectuer pour obtenir le résultat à atteindre et 

mettre en œuvre l'action choisie en se référant à la technique 
préconisée.

Risques spécifiques de l'entreprise
• Tout risque qui nécessite, une conduite à tenir complémentaire ou 

différente de celle enseignée dans la formation de base sera évoquée 
(ex : désamiantage, produits chimiques, etc.)

Expertise NOVA Prévention
Formateur SST

 Satisfaction, réussite et parcours de formation
Si vous souhaitez connaître les indicateurs de satisfaction et de réussite 
de  cette  formation,  ainsi  que  la  suite  du  parcours  et  les  débouchés, 
n’hésitez pas à prendre contact avec nous !

 Situations de handicap
Pour nos formations en INTER, nos locaux sont accessibles aux 
PMR. Dans tous les cas, si la formation nécessite une adaptation 
à un handicap, merci de nous contacter.

 Nos coordonnées
NOVA Prévention
4 avenue de l'arborescente - 85500 - LES HERBIERS
Tel : 02 51 64 91 63
E-Mail : contact@nova-prevention.fr


