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Objectifs
Identifier les  principes  généraux  du  management  pouvant  être  mis  en 
oeuvre
Suivre les  actions et  outils  de gestion de la  S&ST par  la  mise en place 
d'indicateurs qualité
Adapter sa posture d'encadrant aux situations à gérer

 Public visé
Chefs  d'entreprises,  dirigeants,  responsables  d'établissements  ou  de 
services délégataires de la S&amp;ST
8 personnes maximum

 Modalité d’accès 

 Prérequis
Ce module se réalisera systématiquement à la fin du parcours de formation 
global.
A défaut,  les  prérequis  nécessaires devront  être  validés par  un référent 
NOVA Prévention.

 Durée
7h sur 1 jour(s)
Selon l’analyse de besoin, la durée peut être adaptée

 Tarif
Pour nos tarifs INTER et INTRA, merci de nous contacter.
Nos tarifs publics sont consultables sur www.nova-prevention.com.

 Pédagogie
Modalités pédagogiques :
Etude  de  cas,  exposés  pédagogiques,  travaux  en  sous-groupe.  Les 
apprenants  sont  impliqués  pleinement  dans  leur  formation  par  une 
participation active. 
Moyens et supports pédagogiques :
Supports numériques mis à disposition sur l'extranet des participants.

 Evaluation
Modalités d'évaluation :
Les  participants  sont  évalués  de  façon  formative.  Une  attestation  de 
formation validant les compétences acquises est délivrée aux candidats à la 
fin de la formation.

Contenu de la formation

Module 1 – Animer la S&ST sur son périmètre d'action
• Communiquer et entraîner ses équipes (travail en sous-groupe). Les 

opportunités et les freins
• Les outils de communication de l'entreprise

 
Module 2 – Contrôler/Arbitrer

• Indicateurs de suivi, tableau de suivi
• Prendre la décision adaptée face à une situation singulière (prise en 

compte de l'ensemble des données permettant d'aider à la prise de 
décision)

 
Module 3 – Valoriser/sanctionner

• Rigueur et respect des règles : autocritique
• Processus de valorisation ou de sanction de l'entreprise
• Etude de cas : sanction ou pas sanction (analyse et débat sur des cas 

propres à votre périmètre)

Expertise NOVA Prévention
Formateur  en  santé/sécurité  au  travail,  en  évaluation  des  risques  et  
Salarié  Désigné  Compétent  certifié  par  l'Assurance  Maladie  Risques 
Professionnels / INRS.

 Satisfaction, réussite et parcours de formation
Si vous souhaitez connaître les indicateurs de satisfaction et de réussite 
de  cette  formation,  ainsi  que  la  suite  du  parcours  et  les  débouchés, 
n’hésitez pas à prendre contact avec nous !

 Situations de handicap
Pour nos formations en INTER, nos locaux sont accessibles aux 
PMR. Dans tous les cas, si la formation nécessite une adaptation 
à un handicap, merci de nous contacter.

 Nos coordonnées
NOVA Prévention
4 avenue de l'arborescente - 85500 - LES HERBIERS
Tel : 02 51 64 91 63
E-Mail : contact@nova-prevention.fr


