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Prévention

Salarié Désigné Compétent

@ Objectifs

Conselller et accompagnerson employeur dans I'élaboration et la mise en
ceuvre d'une démarche de prévention des risques professionnels, en
s'appuyant sur les valeurs essentielles et les bonnes pratiques de
I'Assurance Maladie-Risques Professionnels/INRS :

Situer l'entreprise au regard de la prévention des risques

Reperer les risques d'atteinte a la santé des salariés

|dentifier des mesures de prévention a partir de I'évaluation des risques (a
priori et a postériori)

Contribuer a la mise a jourdes documents santé et sécurité au travail
(registres obligatoires, document unique, plan de prévention...)

Situer son role parmi les acteurs en santé et sécurité au travail

HH
%" Public visé
Toute personne désignée par son employeur pour assurer la mission de
référent sécurité (salarié désigné compétent en matiére de santé et sécurité
au travail) (Loi 2011-867 du 20 juillet 2011 ; Art L4644-1) du Code du
travail.
6 personnes maximum

~& Modalité d’acces

Prérequis

Avoir réussi la formation e-learning de I'NRS de 8H :
prévention des risques professionnelles.

Pour valider le pré-requis, vous devrez nous fournir I'attestation de fin de
formation délivrée en fin parcours.

Attention, l'accés a ce module a une durée de validité de 3 mois.

INRS (eformation-inrs.fr)

Durée

21h sur 3 jour(s)
Selon I'analyse de besoin, la durée peut étre adaptée

Tarif

Pour nos tarifs INTER et INTRA, merci de nous contacter.
Nos tarifs publics sont consultables sur www.nova-prevention.com.

Les bases en

E Pédagogie

Modalités pédagogiques :

Pédagogie centrée sur l'apprenant alternant études de cas, exposés
pédagogiques, ateliers d'apprentissages, travaux en sous-groupes, activités
ludiques et mises en situations par des cas concrets

Moyens et supports pédagogiques :

Document unique de I'entreprise

Outils de I'entreprise

' Evaluation

Modalités d'évaluation :

Les apprenants sont évalués par un test des connaissances théoriques de
type QCM

Evaluation du travail d'intersession

Délivrance d'une attestation de fin de formation
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Contenu de la formation

Module 1 — Les enjeux de la Santé Sécurité au Travail
. Définitions
. Les enjeux humains, financiers et juridiques

Module 2 - Jeu NOVA Pursuit

. Les différents niveaux de prévention : les principes généraux de
prévention, la connaissance des risques professionnels

. Les différents acteurs, le réle du référent sécurité (salarié désigné
compétent), les valeurs et bonnes pratiques de I'Assurance Maladie -
Risques Professionnels / INRS

. Le positionnement de I'entreprise par rapport a ses obligations en Santé
Sécurité au Travail

. Une méthodologie d'analyse des situations de travail afin de détecter les
phénoménes dangereux

. La communication

Module 3 — La mise en place d'une démarche de prévention : de l'identification des
risques a la mise en place et au suivi du plan d'action
. La méthode d'évaluation des risques

Module 4 — L'analyse des AT
. La méthode d'analyse

Travail inter-session

Module 5 — Restitution du travail inter-session
. Chaque stagiaire devra présenter oralement sa production, en utilisant
un support adapté de son choix. Un temps d'échange avec le formateur
et les autres stagiaires est également prévu en fin de présentation.

Expertise NOVA Prévention
Formateur préventeur en santé/sécurité au travail, formateur certifié en
évaluation des risques professionnels et Salarié Désigné Compétent
certifié par I'Assurance Maladie Risques Professionnels / INRS.

Satisfaction, réussite et parcours de formation
Si vous souhaitez connaitre les indicateurs de satisfaction et de réussite
de cette formation, ainsi que la suite du parcours et les débouchés,
n’hésitez pas a prendre contact avec nous !

B Situations de handicap

Pour nos formations en INTER, nos locaux sont accessibles aux 4%
PMR. Dans tous les cas, si la formation nécessite une adaptation

a un handicap, merci de nous contacter. \5\

g Nos coordonnées

NOVA Prévention

4 avenue de l'arborescente - 85500 - LES HERBIERS
Tel : 02 51 64 91 63

E-Mail : contact@nova-prevention.fr

Cultivons ewserse
la prévention
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