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Prévention

Piloter les analyses d’événements de son périmétre

@ Objectifs

Reconnaitre les enjeux et lintérét des analyses d'événements
(AT/Presqu'AT/MP)

Maitriser la méthodologie d'analyse d'évenements

Organiser le processus d'analyse des événements de son périmetre

HH
%" Public visé
Chefs d'entreprises, dirigeants, responsables d'établissements ou de

services délégataires de la S&amp;ST
8 personnes maximum

e Modalité d’acces

Prérequis

Aucun

Durée

10h30m sur 2 jour(s)
Selon I'analyse de besoin, la durée peut étre adaptée

Tarif

Pour nos tarifs INTER et INTRA, merci de nous contacter.
Nos tarifs publics sont consultables sur www.nova-prevention.com.

E Pédagogie

Modalités pédagogiques :

Etude de cas, exposés pédagogiques, travaux en sous-groupe. Les
apprenants sont impliqués pleinement dans leur formation par une
participation active.

Movens et supports pédagogiques :

Supports numériques mis a disposition sur I'extranet des participants.

“x .
Evaluation

Modalités d'évaluation :

Les participants sont évalués de fagon formative. Une attestation de
formation validant les compétences acquises est délivrée aux candidats a la
fin de la formation.
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Contenu de la formation

Module 1 — Processus d'analyse des évenements
. Définition code de la sécurité sociale : accident de travail, trajet, maladie
professionnelle
. Exigences réglementaires : obligations d'enquétes, participation CSE,
QSE...
. Processus d'analyses d'évenements de I'entreprise. Focus sur
les procédures évenement grave

Module 2 — Méthodologie d'analyse
. Méthodologie d'analyse : Comprendre et critiquer une analyse
d'événement
. Exercice sur étude de cas (Recueil de fait + arbre des causes + actions
correctives + suivi)
. Arbitrer et assurer le suivi des actions a mettre en oeuvre

Module 3 — Organiser les analyses d'évenements
. Etude de cas : définir une organisation de I'analyse des éveénements sur
son périmeétre (feuille de route, indicateur, réalisation, suivi, outil de
pilotage...)

Expertise NOVA Prévention
Formateur en santé/sécurité au travail, en évaluation des risques et
Salarié Désigné Compétent certifié par I'Assurance Maladie Risques
Professionnels / INRS.

Satisfaction, réussite et parcours de formation
Si vous souhaitez connaitre les indicateurs de satisfaction et de réussite
de cette formation, ainsi que la suite du parcours et les débouchés,
n’hésitez pas a prendre contact avec nous !

B Situations de handicap

Pour nos formations en INTER, nos locaux sont accessibles aux @
PMR. Dans tous les cas, si la formation nécessite une adaptation

a un handicap, merci de nous contacter. X\

R Nos coordonnées

NOVA Prévention

4 avenue de l'arborescente - 85500 - LES HERBIERS
Tel : 02 51 64 91 63

E-Mail : contact@nova-prevention.fr

Cultivons ewserse
la prévention
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